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UCENICKI DOM SPLIT
Matice hrvatske 13, Split
raspisuje NATJECAJ
Zza radno mjesto

1. Odgajatelj - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno
40 sati tjedno, do povratka odsutnog odgajatelja

Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj pored opdih uvjeta, sukladno opéim propisima o radu,
moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99).

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u
odgojno-obrazovnom radu s ucenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u
mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuca vrsta i razina
obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem
$kolstvu. Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Dokumentacija koju kandidati trebaju priloziti i dokazi o ispunjavanju uvjeta su:

1. pisanu prijavu koja mora sadrzavati osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, kontakt podaci {broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje,

2. Zivotopis,

3. presliku dokaza o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja,

4. presliku uvjerenja ili potvrde o stecenim pedagoskim kompetencijama (za kandidate koji su ih
po Zakonu obvezni steéi),

5. presliku dokaza o drzavljanstvu,

6. uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 30 dana od dana objave
natjecaja),

7. ostale potrebne priloge/isprave/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju, te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima)

Kandidati koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema nekom
od posebnih zakona duzni su uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94,108/95,108/96, 82/01, 103/03, 148/13.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposijavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18.), duZan je u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja, priloziti i svu potrebnu dokumentaciju i dokaze propisane zakonom na koji se poziva, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta natjefaja, priloziti i sve
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potrebne dokaze propisane ¢lankom 103, stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19). Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva;

htips://branitelji.gov.hr/zaposljavanije-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na stjedecoj poveznici:
nttps:/ioranitel]i.gov.hr/UserDocsimages/NG/ 1 2% 20Presinac/ ZapoYeCS5%Alljavanie/POPIS %200
OKAZA%202A% 200STVARIVANIE%20PRAVAS 20PR1I%20ZAPO%CE%AQLIAVANIU. pdf

Osoba koja se zaposijava u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici
Hrvatskoj, a kvalifikaciju )e stekao izvan Republike Hrvatske, ne mozZe se zaposliti u odgojno-
obrazovnoj ustanovi temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije koje
izdaje Agencija za znanosti i visoko obrazovanje veé temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Osoba kojoj je rjeSenjem
Ministarstva znanosti i obrazovanja priznata inozemna struéna kvalifikacija kojom se ostvaruje
pravo na pristup ili obavljanje regulirane profesiie nisu duzne ishoditi rjesenje Agencije za
znanost | visoko obrazovanje za potrebe zaposljavanja u odgojno-obrazovanoj ustanovi.

Vise na poveznici: hps;//mzo.gov.hr/istaknute teme/odgol-i-obrazovanje/priznavanje-
Inozemnih-strucnih-kvalifikacija-requlirane-profesije/3195

. Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavijenih na natjeaj (u nastavku: Povjerenstvo)
imenuje ravnatelj Skole. Povjerenstvo utvrduje listu kandidata/kandidatkinja prijavljenih na
natjeca; (svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja). Kandidati s utvrdene liste
Povjerenstva biti ce pozvani na razgovor (intervju). Kandidat/kandidatkinja je duzan odazvati se
pozivu na razgovor, u protivhom se smatra da je povukao svoju prijavu na natje(':aj Nadin,
mjesto i vrijeme odrZavanja razgovora te popis kandidata objavit ¢e se na mreznoj stranici
Ucenickog doma Split, Split, pod rubrikom ,natjeéaji*, http://www.dom-ucenicki-st.skole.hr/o-
ustanovi/natjecaji/.

o Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

- Natjecajna dokumentacija se neée vracati kandidatima.

. Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a izabrani kandidat je prije sktapanja ugovora o
radu duzan predociti izvornike ili ov1erene preslike.

. O rezultatima natjecaja kandidati ce biti obavijeSteni na mreznoj stranici doma u rubrici
~Natjeca]” u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora s izabranim kandidatom/kandidatkinjom.
. PodnoSenjem ponude na natjefaj kandidati su suglasni da Uéenicki dom Split kao voditelj

zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeajnog postupka, sukladno propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je B dana od dana objave natjetaja na mreinoj
stranici i oglasnoj ploci Ucenickog doma Split, Matice hrvatske 13, Split, te mreZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoéljavanje.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostavljaju se
neposredno putem protokola Doma ili postom na adresu: U€enic¢ki dom Split, Matice hrvatske 13,
21000 Split, s naznakom: , Za natjecaj - navesti naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje”.

Prijave s nepotpunom i neodgovaraju¢om dokumentacijom kao | nepravovremeno dostavijene
prijave nede se razmatrati.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Rawvn

Miaden Hamen]a;*in, dipl.ing.
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